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​プレスリリース​
​2025年11月5日​

​株式会社レアジョブ​

​英語中上級・CEFR B1の伸び悩みを突破する研修​
​「CAPE-Impact」を企業向けに提供開始​

​グローバルビジネスで即通用する英語力を4カ月間で強化​

​EdTechカンパニーの株式会社レアジョブ（以下、レアジョブ）の法人向け事業子会社である株式会社プロゴ​
​ス（以下、プロゴス社）は、CEFR(*1)完全準拠でマネジメントレベルを目指す英語研修「CAPE-Impact」​
​（商標登録申請中）を2026年4月より法人企業向けに提供開始します。​

​■提供背景​
​日本企業のグローバル化の進展に伴い、多国籍のグループにおいてリーダーシップを発揮しマネジメントがで​
​きる人材ニーズが顕在化しています。一方、当社が提供するAIスピーキングテスト「PROGOS®」の受験デー​
​タによると、その役割に必要な英語コミュニケーション力をもつ人は7％(*2)と非常に限られていることが示さ​
​れています。​
​当社では、流暢で正確で発音がきれいなだけでなく、論理的で的確な表現を用いたやりとりを通して、コミュ​
​ニケーションの目的が達成できる能力というCEFRの語学力定義が、まさにこのギャップを埋めるのに最適で​
​あ​​る​​と​​結​​論​​付​​け​​ま​​し​​た。​​ま​​た​​当​​社​​の​​豊​​富​​な​​デー​​タ​​で​​は、​​中​​級​​の​​CEFR​​B1​​レ​​ベ​​ル​​に​​達​​し​​た​​後​​で​​伸​​び​​悩​​む​​一​​因​​が、​
​CEFRの定義に基づいたトレーニングの不足であることが示されています。​
​このような背景から、真にグローバルビジネスのマネジメントができるレベルを目指したCEFR準拠の実践的​
​な研修を開発するに至りました。​
​人を動かし成果につなげる英語力のニーズ拡大に伴い、当社はこの研修プログラムを広く普及していきます。​

​※1 ＜CEFR（セファール）について＞​
​CEFR​​（​​Common​​European​​Framework​​of​​Reference​​for​​Languages​​）​​は、​​言​​語​​能​​力​​を​​レ​​ベ​​ル​​別​​に​​評​​価​​す​​る​​世​​界​​標​​準​​の​​基​​準​​で​​す。​
​日本語や英語を含む40の言語に対応し、知識ではなく「実際にどんなことができるか」がCAN-DOで示されており、実践的な基​
​準であることが特長です。また、多国籍企業や国際的な組織で採用時の語学力要件として広く使用され、グローバルなビジネス​
​シーンで信頼されている評価基準です。​

​※2​​2024年当社調べ​

​■CAPE-Impactについて​
​・スピーキングレベル中級（CEFR B1）以上の方を対象にした4カ月の集中学習​
​・マネジメントやリーダーに求められる英語力を習得することが目的​
​・語学力の世界標準であるCEFRの理論にもとづいたカリキュラム​
​・オンラインレッスン、自主学習、コンサルティング、3回の英語テストで構成​

https://www.rarejob.co.jp/news/progos/2024/0617/26173/
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​【３つの強み】​
​・「自分ごと」として納得感ある学習内容​
​ビジネスパーソンが、翌日からそのまま自分の仕事に使えるようなトピックと課題を厳選しているので、学ん​
​でいてとても納得感のあるカリキュラム設計です。​

​・CEFR準拠で一気に伸ばす4カ月短期集中型​
​４カ月集中して学び、「流暢で発音がよく間違いがない」だけでなく、マネジメントレベルの業務遂行に欠か​
​せない論理展開や適切な表現によるやりとりを習得します。​

​・効率的・効果的な学習サイクル​
​CEFRの理論に基づいた無駄のない学習サイクル、カリキュラムを熟知した認定講師、専門コンサルタントの​
​サポートの組み合わせで、実力が積み上げられていきます。​

​【主な用途】​
​・​​グローバル業務でリーダーシップやマネジメント力を発揮できるレベルの英語力の習得​
​・CEFR B2レベルのスピーキング力の習得​
​・海外赴任前の集中的なビジネス英語力の習得​

​■概要​
​名称​ ​CAPE-Impact​

​提供対象者​ ​法人企業内の受講者​

​推奨英語レベル​ ​CEFR スピーキング B1以上​

​提供内容​ ​CEFR理論にもとづきスピーキングレベルB2を目指すカリキュラム​
​・PROGOS®によるレベルチェックテスト（3回）​
​・オンラインによる英会話レッスン​
​・レッスンに連動した自習教材​
​・オンラインコンサルティングセッション​

​提供期間​ ​約4カ月間（16週間）​

​■企業向けトライアル受付中（申込締切：2025年12月25日）​
​2026年1月よりスタート。詳細・お申込みはこちら：​
​https://www.progos.co.jp/intensive-business-english-training-trial/form​

​■商品案内​
​https://www.progos.co.jp/intensive-business-english-training​

​【サービス詳細および導入に関するお問い合わせ】​
​https://www.progos.co.jp/inquiry?hsCtaTracking=b8742e0b-c4eb-4459-a386-3de1643008eb%7Cad193ed5-02c​
​7-4a89-8398-3a26aaf1e313​

​【株式会社プロゴスについて】​
​所在地：東京都渋谷区神宮前6-27-8 京セラ原宿ビル2F​
​代表者：​​代表取締役社長 坪内 俊一​​　​
​URL:​​https://www.progos.co.jp/​
​事業内容：​​グローバルリーダーの評価・育成​

​【株式会社レアジョブについて】​
​所在地：東京都渋谷区神宮前6-27-8 京セラ原宿ビル2F​
​代表者：代表取締役社長 中村 岳​
​U R L ：​​https://www.rarejob.co.jp/​
​事業内容：英語関連事業／資格取得支援事業／子ども・子育て支援事業​
​上場取引所：東京証券取引所スタンダード市場​

https://www.progos.co.jp/intensive-business-english-training-trial/form
https://www.progos.co.jp/intensive-business-english-training
https://www.progos.co.jp/inquiry?hsCtaTracking=b8742e0b-c4eb-4459-a386-3de1643008eb%7Cad193ed5-02c7-4a89-8398-3a26aaf1e313
https://www.progos.co.jp/inquiry?hsCtaTracking=b8742e0b-c4eb-4459-a386-3de1643008eb%7Cad193ed5-02c7-4a89-8398-3a26aaf1e313
https://www.progos.co.jp/
https://www.rarejob.co.jp/
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​【レアジョブグループの事業展開について】​
​EdTechカンパニーのレアジョブグループは、グループビジョン“Chances for everyone, everywhere.”に基づき​
​「世界中の人々が、それぞれの能力を発揮し、活躍できる世の中の実現」を目指しています。オンライン英会​
​話をはじめ、AI ビジネス英語スピーキングテスト「PROGOS®」などアセスメントを軸とし、個人・法人・​
​教育機関などを対象に事業を展開。また、英語だけでなくグローバルリーダーに必要な評価・育成・採用など​
​人材関連サービスや、資格取得を支援するサービス、K12領域における子ども子育て支援サービスも幅広く提​
​供。今後も、国内のみならずグローバルな事業展開を推進してまいります。​

​【提供サービス】​

​◆英語関連サービス​

​―オンライン英会話サービス​
​・オンライン英会話サービス「レアジョブ英会話」​

​―アセスメントサービス（英語力測定）​
​・ビジネス英語スピーキングテスト「PROGOS®」​
​・英語スピーキング力診断アプリ「PROGOS®」​

​―法人向け人材育成関連サービス​
​・グローバルビジネススキル習得プログラム「グローバルスキルPowerトレーニング」​
​・法人向けグローバルリーダー育成研修サービス​

​◆​​資格取得支援サービス​
​・法律系難関資格のオンライン学習サービス「資格スクエア」​

​【本プレスリリースに関するお問い合わせ】​
​株式会社レアジョブ　広報​
​メール：​​press@rarejob.co.jp​

https://www.rarejob.com/
https://progos.ai/
https://progos.ai/app/progos.html
https://www.progos.co.jp/power_0
https://www.progos.co.jp/
https://www.shikaku-square.com/

